M AI a n d S Dokumentnamn Nr Sidnr

BREV 66 Rkl 1(1)
g% Iandskapsregermg
e e D R e o Datum Dnr
' 29.5.2020 ALR 2020/ 4279

Till medlemmarna i arbetsgruppen for
koordinering och rapportering

Hanvisning

Kontaktperson

Dan E Eriksson

Arende
UTVECKLINGS- OCH HALLBARHETSAGENDAN
FOR ALAND

Landskapsregeringen beslot 29.5.2020 att tillsatta en arbetsgrupp for
koordinering och rapportering i enlighet med bilaga 1. Arbetsgruppen
uppdrag &r dels att koordinera implementeringen av utvecklings- och
héllbarhetsagendans sju strategiska utvecklingsmal mellan berérda
aktorer och dels att ansvara for rapporteringen av implementeringen.

Motivering

En informell arbetsgrupp for koordinering och rapportering har verkat
sedan hosten 2018. I och med att firdplaner for uppnéendet av
utvecklings- och héllbarhetsagendans sju strategiska utvecklingsmaél har
tagits fram gar arbetet in i en ny fas. Med anledning av detta behover
uppdraget tydliggoras samtidigt som sammanséttningen av gruppen och
dess funktioner justeras.

Preciserad uppdragsbeskrivning:

- Koordineringen av implementeringen genomfors genom att
fardplaner for uppnéendet av respektive strategiskt utvecklingsmal tas
fram och da behov uppstar uppdateras.

- Rapporteringen av implementeringen genomfors dels genom att
aktuell status rapporteras 16pande (i digital form) och dels genom att
arligen avldmna ett forslag till statusrapport till utvecklings- och
héllbarhetsradet.

Arbetsgruppen forvantas bland annat

- Odla helhetsperspektiv
Uppnéendet av de strategiska utvecklingsmalen &r inb6rdes beroende
av varandra. Arbetsgruppen forvéntas sikerstilla att
implementeringen av respektive strategiskt utvecklingsmal beaktar
implementeringen av de 6vriga sex strategiska utvecklingsmalen.
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- Forstarka pagéende insatser och tillféra mervarde &
I samtliga samhéllssektorer pagar insatser som direkt eller indirekt
bidrar till implementeringen. Arbetsgruppen forvéntas bidra till
koordineringen av insatserna sa att synergieffekter mellan dem
uppstar. Inom de strategiska utvecklingsmélen finns delmal dar fa
eller ingen aktor verkar for uppndendet av delmalet. Arbetsgruppen
bor identifiera dessa och ta initiativ till atgérder for att na dessa
delmal.

- Undvika att dubbelarbete gors
Arbetsgruppen bor genom att identifiera risker for att tva eller flera
aktorer gor liknande insatser parallellt och information om vilket
arbete som pagar minimera risken fér dubbelarbete.

- Lopande genomfora lagstiftningsanalys
Dels bor nu géllande lagstiftnings paverkan pa mojligheterna att
uppna respektive strategiskt utvecklingsmal analyseras och dels bor
konsekvenserna av ny lagstiftning analyseras.

Arbetsgruppen bor beakta att en bred forankring av fardplaner i
samhdllets olika sektorer fortsdttningsvis ar mycket viktigt. De
huvudansvariga koordinatorerna ska darfor i sin tur tillsétta under-
arbetsgrupper med bred representation for respektive strategiskt
utvecklingsmal. Sammanséttningen i respektive underarbetsgrupp
anpassas till respektive strategiskt utvecklingsmal specifika behov och
utmaningar.

Uppdragsbeskrivningen baseras pa den uppdragsbeskrivning som
utvecklings- och hallbarhetsradet faststéllde den 27 november 2018.
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Forvaltningschef Dan E Eriksson



Bilaga 1

Medlemmar i arbetsgruppen fér koordinering och rapportering

¢ avdelningschef Bengt Michelsson (huvudansvarig koordinator strategiskt utvecklingsmal 1
och 2)

e avdelningschef Niklas Stenbéck (huvudansvarig koordinator strategiskt utvecklingsmal 1 och
2)

e radgivare Erica Scott (processledare strategiskt utvecklingsmal 1 och 2)

e byréchef Helena Blomquvist (huvudansvarig koordinator strategiskt utvecklingsmal 3 och 4)
e koordinator Oscar Fogelberg (processledare strategiskt utvecklingsmal 3)
e naturvardsintendent David Abrahamsson (processledare strategiskt utvecklingsmal 4)

e avdelningschef Linnéa Johansson (huvudansvarig koordinator strategiskt utvecklingsmal 5
och 7)

e informationskoordinator Marika Sundqvist-Karlsson (processledare strategiskt
utvecklingsmal 5)

e avdelningschef Yvonne Osterlund (huvudansvarig koordinator strategiskt utvecklingsmal 6)

e teknisk samhillsstrateg Stefan Fransman (processledare strategiskt utvecklingsmal 6)
e ledande hallbarhetslots Karin Rosenberg-Brunila (processledare strategiskt utvecklingsmal 7)
e avdelningschef Conny Nyholm

e forvaltningschef John Eriksson (arbetsgruppens ordforande)
e huvudsekreterare Micke Larsson
e hallbarhetskoordinator Henrika Osterlund (arbetsgruppens sekreterare)

Forvaltningschefen, huvudsekreteraren, ledande hallbarhetslotsen samt hallbarhetskoordinatorn
bereder arbetsgruppens moten.



