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Natverket barkraft.ax

Natverket barkraft.ax dr navet f6r samordningen av arbetet med att forverkliga Utvecklings-
och hallbarhetsagenda fér Aland. Nitverket bildades i bérjan av 2016 pa initiativ av aktérer
fran offentlig sektor, naringslivet, foreningslivet samt bildningssektorn. Barkraft.ax ar 6ppet
for deltagande av aktorer i alla samhallssektorer och alla manniskor som aktivt vill bidra till
ett barkraftigt och héllbart Aland. Samverkansformerna i och kring barkraft.ax ar
transparenta och i standig utveckling. Det dr deltagarna, saval individer som medaktorer,
som l6pande ger och omformar natverkets innehall.

Foreningen barkraft.ax Aland rf.

Inom nitverket finns féreningen bérkraft.ax Aland r.f., vars medlemmar bestar av
organisationer som dr medaktorer i natverket. Féreningens syfte ar att framja en hallbar och
barkraftig utveckling pa Aland. Féreningen ska genom sin verksamhet bidra med inspiration,
samordning, rad i arbetsmetoder, utvecklande och forvaltning av engagemang,
kompetensutveckling och konkreta verktyg for forverkligandet av utvecklings- och
hallbarhetsagendan.

Foreningen haller ett arsmote pa faststélld dag under perioden januari—maj. Daremellan
sammantrdder styrelsen vid behov. Pa arsmoétet valjs styrelseordférande och évriga
ledamoter i styrelsen, medan styrelsen inom eller utom sig utser en sekreterare, en kassor
och andra nodvandiga funktiondrer.

Foreningen kommer att ha anstalld personal i syfte att tillhandahdlla en lotsfunktion fér
organisationer och en lotsfunktion for privatpersoner.

Foreningen har en alkohol- och drogpolicy och en jamstdlldhetspolicy.

Uppdrag, karnverksamhet och mal

Foreningens huvuduppdrag ar att agera som radgivande, stéttande och utbildande kraft till
organisationer (féretag, kommuner, féreningar och myndigheter) respektive privata hushall.

Foreningen fullfoljer sitt syfte genom att med langsiktighet bidra med lots- och
samordningsstdd till medaktorerna och andra organisationer samt privatpersoner.

Detta i syfte att dessa i sina ordinarie verksamheter och vardag vidtar atgarder som bidrar till
forverkligandet av utvecklings- och hallbarhetsagendans vision och strategiska
utvecklingsmal. Féreningen kan dven bedriva kampanjer i samma syfte.

Under verksamhetsaret avser féreningen uppratthdlla tva lotsfunktioner, en for
organisationer och sektorer och en for privatpersoner. Lotsfunktionens ledande
hallbarhetslots lotsar framst organisationer och sektorer och hallbarhetslotsen lotsar framst
privatpersoner.
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Motesplatser

Forutom foreningens darsmote och styrelsemoten ar inga motesplatser unika for foreningen,
utan hela natverket utgor plattform for alla 6vriga fysiska och digitala motesplatser. Ett
urval av dessa motesplatser under verksamhetsaret 2020—2022:

Barkraftmotet

Barkraftmotet dr natverkets arligen aterkommande motesplats. Motet dr 6ppet for alla som
bor och verkar pa Aland. Evenemangets syfte 4r att bidra till férverkligandet av ”Alla kan
blomstra i ett barkraftigt samhalle pd fredens 6ar”. Vid barkraftmotet uppmarksammas goda
exempel, fran alla samhallssektorer, i arbetet med att férverkliga agendan.

Skapandet av métesplatser och kommunikation

Medaktornatverket och dvriga aktorer har fria hander att kommunicera om ndtverket och
utvecklings- och hallbarhetsagendan i enlighet med natverkets kommunikationsstrategi.
Alla aktorer inom nadtverket har mojlighet att ordna egna fysiska motesplatser dar visionen
och de strategiska utvecklingsmalen framhalls. Hallbarhetslotsarna bidrar vid behov med att
underldtta for kommunikation och skapandet av motesplatser genom det stdttande och
radgivande uppdraget.

Digitala moétesplatser

Digitala motesplatser for natverket ar webbplatsen barkraft.ax, Facebooksidan Natverket
barkraft.ax och Instagramkontot Ndtverket barkraft.ax. Dartill har medaktorerna en
Facebookgrupp, Medaktorer i ndtverket barkraft.ax och lotsfunktionen dar dven en av
administratérerna for gruppen Hallbart alandskt naringsliv.

Samarbeten och samverkan

Befintliga aktorer inom ndtverket finner ett varde i att vara delaktiga genom att skapa
strukturer dar alla far komma till tals och kdnna sig behévda. Lotsarna finns till som stod for
natverksgrupperna for att underlatta for det administrativa arbetet, for att hdlla
organisationernas kontaktperson(er) uppdaterade om konkret utveckling och for att
mojliggéra samarbetsformer.

Ekonomi

Foreningens verksambhet finansieras genom Paf-medel, foretagssamarbeten och
medlemsavgifter. Foreningen barkraft.ax samarbetar med alla typer av organisationer som
vill bidra till uppnaendet av visionen och de strategiska utvecklings- och hallbarhetsmalen.
Finansidrer har inte mojlighet att styra foéreningens verksamhet.
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Bakgrund och historia

Det finns en utbredd vilja bland alandska samhallsaktorer att implementera visionen och de
strategiska utvecklingsmalen i agendan i sina egna verksamheter. Barkraftnatverkets medaktorer
konstaterade under varvintern 2017 att stodresurser kravs for att konkretisera agendan i
respektive ordinarie verksamheter. Som st6d avsags inspiration, samordning, rad i arbetsmetoder,
utvecklande och forvaltning av engagemang, kompetensutveckling och konkreta verktyg for
forverkligande av agendan. Medaktorerna menade att detta stod skulle ske i form av ett
resurscentrum med vad som kallades lotsar.

En avsiktsforklaring togs fram i mars 2017. Under varen och inledningen av hésten 2017 pagick
diskussioner angaende formerna for lotsarna. En ansokan om Paf-medel for finansiering av
uppstartsfasen (april 2018-mars 2019) beviljades i februari 2018. I maj 2018 tilltradde en ledande
hallbarhetslots med fokus pa organisationer och uppstartsfasen har bekraftat att behovet av
lotsning och samordning &r omfattande och att det finns betydande efterfragan av
héllbarhetslotsens radgivning. Barkraftndtverkets medaktérer bedomer att behovet snarare har
Okat an minskat under 2018 —2019.

Fran och med 1.4.2019 tog féreningen Barkraft.ax Aland éver arbetsgivaransvar for ledande
hallbarhetslots med inriktning organisationer och 15.8.2019 tilltradde hallbarhetslotsen med
inriktning privatpersoner.

Arbetsformer och mal for perioden
1.4.2020-31.3.2021

Ledande hallbarhetslots

Lotsstod till organisationer (féretag, kommuner, myndigheter och féreningar)

Under verksamhetsaret har féreningen foljande mal for lotsfunktionens arbete med
organisationer:

Vasentlighet och information
Antalet organisationer som bedriver ett strukturerat hdllbarhetsarbete och pa sa sétt bidrar till
utvecklings- och hallbarhetsagendans férverkligande Gverstiger 170 organisationer.

Speciell fokus laggs pa:

Att de som redan &r delaktiga i natverket fortsatter ta steg for att ndrma sig malen i
utvecklings- och hallbarhetsagendan inom ramarna for identifierat vasentliga fragor inom
organisationen.

Att de som under perioden bekantar sig med utvecklings- och héllbarhetsagendan genom stod
fran ledande hallbarhetslots dven bekantar sig med termen védsentlighet och far st6d med att
definiera vasentliga hallbarhetsfragor utgdende fran den egna verksamhetens paverkan.
Forutom relationerna som sker inom ramarna for natverksmoten och personliga moten
kommer dven en guide for vasentlighetsanalys for sma organisationer att skapas och
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tillgdngliggoras pa webbplatsen barkraft.ax.
I stérsta mojliga man har alla 6vriga organisationer introducerats till utvecklings- och
hallbarhetsagendan och méjligheten att erhalla lotsstod.

Arbetsmetod:

Stodet gentemot organisationer skraddarsys till de 6nskemal och behov som finns i
organisationen. Onskemadlen och behoven baseras pa organisationens egen vasentlighetsanalys
och organisationens syn pa den egna verksamheten i det framtida, hdllbara samhallet. Lotsstodet
kan dock genom dialog riktas i en annan riktning an ursprungliga férfragningar, till exempel vid
behov av en utveckling av identifierade vasentliga hallbarhetsfragor. Lotsfunktionen ska l6pande
utveckla portfoljen av verktyg som organisationer kan anvanda sig av i sitt hallbarhetsarbete. I de
fall dar standardiserade l6sningar dr lampliga prioriteras dessa i syfte att skapa volymeffekter.

Informationstillfallen om agendan och natverket f6r olika typer av organisationer som annu inte
ar delaktiga i ndtverket prioriteras. For de som redan dar delaktiga prioriteras det att underlatta for
kontaktpersoner. Detta kan till exempel ske genom att tillhandahdlla material och kompetensstod
och genom att stotta i att férankra utvecklings- och hallbarhetsagendan i organisationen.
Forankringen kan exempelvis forverkligas genom workshops, tillsammans med drivande personer
i organisationen, som ett led i organisationens arbete med att gora agendan till sin egen.

Strategisk drivkraft av utvalda sektorprocesser och natverksgrupper

Ledande hallbarhetslotsen finns tillgdnglig for alla natverksgrupper och agerar i likhet med
beskrivning under ”Lotsstdd till organisationer”. Speciellt fokus laggs pa att stotta och utveckla
och forvalta engagemang i Natverksgruppen for hallbara storforetag. Detta prioriteras sarskilt
eftersom gruppens syfte i hog grad dven bidrar till syftet for ledande hallbarhetslotsens
ansvarsomraden: att driva pa foretagens arbete med att forverkliga den alandska utvecklings och
hallbarhetsagendan.

Natverksgruppen tréaffas tva ganger under aret och

Mellan natverksgruppens méten framhalls aktualiteter som utmaningar och foretagsluncher.
Aktualiteterna och antalet pa dessa baseras pa foretagens engagemang. Ledande
hallbarhetslots finns tillganglig som kompetensstod och mojliggorare.

Under verksamhetsaret organiserad grupp inom natverket barkraft.ax som bestar av sma foretag.
Gruppens syfte och aktivitet skapas enligt 6nskemal fran féretagarna.

Natverksgruppen traffas minst tva ganger under aret och
Tar tillsammans fram en gemensam syftesbeskrivning och aktiviteter. Ledande hallbarhetslots
finns tillganglig som stéd och bollplank gédllande engagemang i gemensamma fragor.
Ledande hallbarhetslotsen fortsatter vidareutveckling av tidigare ataganden
Styrgrupp for Green Key och Blue Flag

Stod for gemensamma initiativ fran privata, offentliga och tredje sektorn
Ta fasta pd idéer fran privata, offentliga och tredje sektorn och agera moéjliggorare
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Medverkan i koordineringen och implementeringen av strategiskt utvecklingsmal 7
Ledande héllbarhetslotsen fortsatter medverkan i arbetsgrupp for koordinering och rapportering.

Ledande héllbarhetslotsen fortsatter inom ramarna for gruppen bollplank fér mal 7, hallbara
och medvetna konsumtions- och produktionsmonster.

Lotsen deltar i mdnatliga traffar for Arbetsgrupp for koordinering och rapportering och har
regelbundna méten med ansvarig for mal 7 (inklusive med huvudansvariga fér andra mal vid
behov).

Eftersom uppndendet av mal 7 pa manga satt r beroende av uppnaendet av mal 6, markant
hogre andel energi fran férnyelsebara kéllor och 6kad energieffektivitet, och vice versa har
ledande hallbarhetslots dven en tat dialog med landskapets bygg- och energiteam som
tillsammans med bollplank ansvarar fér mal 6 inom ramarna fér gruppen.

Under verksamhetsaret prioriteras speciellt framtagandet av konkreta och férankrade
atgardsplaner fér uppndendet av mal 7 som dr branschspecifika fér aktiva branscher pa Aland.
Framtagandet av fardplanerna sker i samrad med huvudansvarig for mal 7 i arbetsgruppen for
koordinering och rapportering, avdelningschef pd niringsavdelningen vid Alands
Landskapsregering, och bade naring och konsument involveras i framtagandet av respektive
plan.

Hallbarhetslots

Kommunikation, métesplatser och lotsstod riktat till privatpersoner

Under verksamhetsaret har foreningen f6ljande mal for lotsfunktionens arbete med
kommunikation, motesplatser och privatpersoner:

Involvering av barn och unga
For att sdkerstdlla att unga gors delaktiga i forverkligandet av utvecklings- och
hallbarhetsagendan har hallbarhetslotsen barn och unga som ett av fem fokusomraden.

Bollplank och kontaktperson till medaktorsnatverket i arbetsgruppen fér ReGeneration
Summit 2020 som dger rum 22—24 augusti.

Tillsammans med utbildningsbyran ta fram ett undervisningsmaterial samt ldrarhandledning
baserat pa utvecklings- och hallbarhetsagendan for grundskola och gymnasium.
Implementering hosten 2021.

Delaktighet i planeringen av lararkonferensen Dialog 2021 i januari - tema hallbarhet.
Introduktion till material och lararhandledning.

Skapa en plattform for ungas delaktighet:
varen 2020, storméte med 50— 60 deltagande unga.
hosten 2020, skapa en ungdomssektion inom natverket med ett tiotal medlemmar.
september 2020, ungdomssektionen traffar utvecklings- och hallbarhetsradet vi deras mote.

Utbildning vuxna

Skapa kidnnedom om visionen och utvecklings- och héllbarhetsagendan fér Aland hos den
alandska allmdnheten och forma grunder f6r hur privatpersoner kan engagera sig och pa sa satt
bidra till agendans forverkligande.
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Utveckla ett utbildningskoncept “Hallbart vardagsliv” tillsammans med Medis under varen
2020, forsta kurstillfallet hosten 2020.

Fortsdttningsvis presentera natverket och utvecklings- och hallbarhetsagendan for
medaktorer, 6vriga aktorer/grupper och inom ramen for kursen “Introduktion till hallbar
utveckling” vid hégskolan pa Aland.

Kommunikation - “Alla kan blomstra”

Kommunikationen med syftet att skapa kinnedom om visionen och agendan genomsyras av goda
och innovativa exempel for att inspirera till ett hallbart vardagsliv kopplat till alla sju strategiska
utvecklingsmal.

Portratt med goda exempel: Ett portratt i manaden pa hemsida och sociala medier
(medaktorer, foretag eller privatpersoner)

Medverkan i “Vakna med Steel” (personportratt/goda exempel) en gang i manaden, mer
intensifierat under sommaren (medaktorer, foretag eller privatpersoner)

Malsattningar digital narvaro:
Fem inldgg i veckan (Facebook, hemsida, Instagram - Tips, “Visste du att”, “Behind the scenes
barkraft.ax”, aktuella handelser och nyheter inom natverket eller omvarld)
Nd 1000 féljare pa Instagram
Na 2000 gillare pd Facebook
Na 500 prenumeranter pa nyhetsbrev
Mer regelbunden trafik till hemsidan

Tillgangliggora nulage och atgarder:
Uppdatera hemsidan med nuldge - digital statusrapport samt kommunicera dessa till
privatpersoner
Uppdatera hemsidan med fardplaner samt kommunicera dessa till privatpersoner

Medaktoérer
Hallbarhetslotsen kallar till och koordinerar medaktérernas samordningsforum samt fungerar
som stod for medaktorer att agera lotsar i sin egen verksamhet.

Minst fyra medaktérsmoten arrangeras under aret

Medaktorerna lyfts fram tydligare pa hemsidan for att tydliggéra medaktérerna som den
drivande kraften i forverkligandet av agendan. En langsiktig malsattning ar att natverkets
webbplats ska fungera som hub for inspiration och goda exempel och inspiration bade for
medaktorer och privatpersoner.

Barkraftmotet 2020

Hallbarhetslotsen har det 6vergripande ansvaret f6r koordineringen av den arliga motesplatsen
barkraftmétet. Ar 2020 vill man bredda mélgruppen och antalet aktiviteter med en kulturell
inramning;:

Hundratals bestkare (privatpersoner och personer involverade i natverket)
Tiotals medaktorer, organisationer och aktorer deltar i programmet
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Arbetsformer och mal for perioden
1.4.2021-31.5.2022

Ledande hallbarhetslots

Mellan ar 2020 och 2022 kommer saledes en allt mindre andel av ledande héllbarhetslotsens
arbetstid att 1dggas pa informationstillfallen fér en 6kad grundkannedom i och med en successiv
forandring av vad som dr angeldget hos organisationerna i samhallet. En storre del av arbetstiden
laggs istallet pa att stotta den standigt 6kande skara organisationer som &r en del av en
natverksgrupp eller som har behov av férdjupat stdd i och med att grundkannedomen om
utvecklings- och hallbarhetsagendan ur organisationsperspektiv finns.

Den storsta férandringen som kommer att ske dr att grundkdnnedomen om utvecklings- och
hallbarhetsagendan standigt 6kar i samhaéllet, vilket innebdr att andelen organisationer som inte
ar delaktiga i ndtverket och som kommer att ha behov av grundldggande information om
utvecklings- och hallbarhetsagendan ur organisationsperspektiv minskar. Fran 2020 till 2022
kommer saledes en allt mindre andel av ledande hallbarhetslotsens arbetstid att ldggas pa denna
typ av informationstillfdllen, medan en storre del laggs pa att stotta den standigt 6kande skara
organisationer som dr en del av en ndtverksgrupp eller som har behov av férdjupat stéd i och med
att grundkdnnedomen om utvecklings- och hallbarhetsagendan ur organisationsperspektiv finns.

Hallbarhetslots

Under 2021 -2022 kommer fokusomradena vara fortsatt géllande; kommunikation, barn och unga,
utbildning vuxna, medaktorer och barkraftmotet:

Fortsatta skapa 6kad kdnnedom om visionen och utvecklings- och héllbarhetsagendan hos den
alandska allmdnheten samt agera som lotsstdd till privatpersoner genom 16pande
kommunikation och kurs- och utbildningsverksamhet, i samarbete med relevanta aktorer
inom och utanfér natverket for att nd en sa bred malgrupp som mojligt.

Implementering av det under 2020 - 2021 framtagna utbildningsmaterialet tillsammans med
de aldndska grund- och gymnasieskolorna. Inom omrdadet barn och unga kommer
hallbarhetslotsen dven att bista med handledning till natverkets ungdomssektion.

Utveckla den digitala kommunikationen av nuldge och fardplaner med syftet att tillgangliggora
dessa for allmdnheten, kopplat till hur privatpersoner kan engagera sig.

Medverkan i planering och genomférande av Aland 100-firandet som &r kopplat till
malbeskrivningen Alla kan blomstra — en framtidsberattelse.
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